
 

 

 

Projeto n.º CENTRO-04-3827-FEDER-001849 e CENTRO-04-3321-FSE-001285 

 
 

Designação do projeto| UM PROJETO DE LIDERANÇA COM EFICIÊNCIA. 

Código do projeto | CENTRO-04-3827-FEDER-001849 e CENTRO-04-3321-FSE-001285 

Objetivo Temático| Promover a sustentabilidade e a qualidade do emprego e apoiar a 

mobilidade laboral 

Região de intervenção |Centro 

Entidade Beneficiária: Raul Correia- Representações, Lda. 

Data de Aprovação: 24-09-2019 

Data de Início FEDER: 01-11-2019   FSE: 02-11-20 

Data de Conclusão FEDER: 30-04-2021  FSE: 31-10- 21 

Custo Total Elegível FEDER: 138 741,58 

Apoio financeiro da União Europeia: FEDER/FC - 71 285,14 € FSE: 4.932,35€  
 
 

Objetivos, Atividades e Resultados Esperados/Atingidos: 
Descrição da Operação A empresa pretende requalificar e adaptar o edifício sede, 
adquirir equipamentos e tecnologia, apostar na eficiência energética e na economia 
verde e no marketing digital, melhorar o serviço ao cliente, as condições de trabalho, a 
segurança da informação e a proteção de dados e tornar a empresa mais eficiente, mais 
verde e mais rentável. Os investimentos integram as dimensões de competitividade: 
recursos humanos, instalações e equipamentos, tecnologia e marketing – gerando 
impactos na cadeia de valor da empresa. O volume de investimento previsto e que a 
seguir se detalha é canalizado essencialmente para a adaptação das instalações criando 
melhores condições para os clientes e colaboradores, os equipamentos e software 
necessários às operações comerciais e administrativas e de gestão, a implementação de 
sistemas de eficiência energética, equipamentos de carga e de transporte elétricos e 
eficientes, equipamento de suporte à proteção de dados, mobiliário para a execução da 
atividade e formação do pessoal. Estes investimentos são complementados com a 
criação de uma nova forma de comercialização – loja online e o reforço da estrutura 
humana para dar resposta a esta nova forma de comercialização dos produtos. A 

Designação SI2E - ATRAIR 
Programa Operacional Programa Operacional Regional do Centro 
Eixo Prioritário Promover e dinamizar a empregabilidade (EMPREGAR E CONVERGIR) 
Objetivo Temático Promover a sustentabilidade e a qualidade do emprego e apoiar a 
mobilidade laboral 
Designação Criação de emprego por conta própria, empreendedorismo e criação de 
empresas, incluindo micro, pequenas e médias empresas inovadoras; 



 

empresa tem ainda preocupações relativamente à pegada ecológica da sua atividade, e 
com a promoção da igualdade e conciliação entre a vida pessoal e profissional dos seus 
colaboradores, investindo neste último aspeto e criando condições internas para 
implementar o primeiro. 
Objetivos da Operação Fortalecer as vendas da empresa por via do aumento da eficácia 
das operações de venda e por via da criação de uma loja online, explorando a economia 
digital; Aumentar a segurança e a proteção informação na empresa; Diminuir custos com 
energia e melhorar a relação da empresa com a sustentabilidade e o ambiente, 
apostando na eficiência energética e ambiental; Melhorar as condições de trabalho e a 
área de atendimento exposição e parqueamento dos clientes; Melhorar os serviços ao 
cliente, por via do incremento da qualidade e da eficiência nas operações; Reforçar a 
equipa de recursos humanos, as suas competências, a sua sustentabilidade futura e 
melhorar a sua relação entre a atividade profissional e familiar, bem como fomentar o 
espírito de igualdade no interior da empresa. 
Resumo A empresa pretende, apostar na eficiência energética e na economia verde e 
no marketing digital, melhorar o serviço ao cliente, as condições de trabalho, a 
segurança da informação e a proteção de dados e tornar a empresa mais eficiente, mais 
verde e mais rentável. Prevê ainda criação de 1 novo posto de trabalho e a elaboração 
de um código de ética e igualdade. 

 
 

Resultados Alcançados 
 

Apesar da difícil situação macroeconómica em que o projeto foi desenvolvido, 
consideramos que todos os objetivos foram alcançados, com enfoque na adaptação das 
instalações criando melhores condições para os clientes e colaboradores, os 
equipamentos e software necessários às operações comerciais e administrativas e de 
gestão, a implementação de sistemas de eficiência energética, equipamentos de carga 
e de transporte elétricos e eficientes, equipamento de suporte à proteção de dados. 
 
 
 
FSE: Tendo aumentado o número de postos de trabalho conforme previsto: 1 posto de 
trabalho 
 
 


